ОТЧЕТ
 о выполнении I этапа программы антирисковых мер
«Дефицит педагогических кадров».
Согласно дорожной карте реализации данной программы по состоянию на 30 мая 2021 года
выполнены следующие запланированные мероприятия:
«Дорожная карта» реализации программы антирисковых мер по направлению
«Дефицит педагогических кадров».

	№п/п
	
Мероприятие
	Сроки реализации
	Ответственные
	Участники
	Показатель

	Результат

	Информация о выполнении, ссылка на подтверждающие документы

	1.
	 Анализ педагогического состава школы, с указанием количества преподаваемых часов
	Февраль - март 2022
	Директор школы
	Директор школы
	Справка-анализ
	Дан анализ педагогического состава школы
	Приложение 1
https://disk.yandex.ru/i/dxQ3KvG4SBgeAw


	2.
	 Составление справки о потребности в педагогических кадрах на 2022-2023 учебный год
	Март
 2022
	Директор школы
	Учителя, директор школы
	Справка о потребности в кадрах
	Составлена справка о потребности в педкадрах.
	Приложение 2
https://disk.yandex.ru/i/kGO34zGW3GxKOw



	3.
	Размещение объявлений на официальном сайте образовательной организации об имеющихся и прогнозируемых вакансиях в образовательной организации, информация в Управление образования 
	Февраль – декабрь 2022 года (ежемесячно)
	Директор школы
	Педагогические работники
	Информирование общественности о наличии или отсутствии  вакансий в ОУ
	Ежемесячная информация в Управление образования об имеющихся вакансиях
	Приложение 3
https://disk.yandex.ru/i/cu6mqdDOGfo-uA



	4.
	Заключение договора о сетевом взаимодействии форме реализации образовательных программ
	Апрель 2022
	Директор школы
	Директор ОО
	Заключен договор о сетевом взаимодействии с МОУ СШ № 1 в форме реализации образовательных программ
	Договор сетевом взаимодействии заключен с МОУ СШ №1
	Приложение 4
https://disk.yandex.ru/d/z8pHVVDrvr0wlQ



	5.
	Консультации социального педагога по работе с родителями и детьми
	Апрель-май 2022
	Социальный педагог МОУ СШ № 1
	Родители, учащиеся школы
	Проведение консультаций социальным педагогом 
	Аналитическая справка - 100% родителей 7-9 классов  получили рекомендации
	Приложение 5
https://disk.yandex.ru/i/MgYh6V897ZPU1g


	6.
	Консультации педагога-психолога
	Март-май 2022
	Педагог-психолог МОУ СШ № 1
	Педагоги школы
	Консультации педагога-психолога – 100% педагогов  получили рекомендации
	Аналитическая справка
по результатам диагностики
эмоционального выгорания
педагогов МОУ Глебовская ОШ
апрель 2022 г.
	Приложение 6
https://disk.yandex.ru/i/p6xzyTn0otcARg


	7.
	Проведение диагностики профессиональных затруднений педагогов
	Март 2022
	Заместитель директора
	Педагоги школы
	100% педагогов прошли диагностирование профессиональных затруднений 
	Аналитическая справка
по результатам диагностики профессиональных затруднений педагогов МОУ Глебовская ОШ
	Приложение 7 
https://disk.yandex.ru/i/cpz_9uku5bYTjA


	8.
	Организация консультирования учителей- предметников МОУ Глебовской ОШ с учителями- предметниками МОУ СШ №1
	Постоянно
	Директор школы
	Педагогические работники
	Организация консультирования учителей- предметников МОУ Глебовской ОШ с учителями- предметниками МОУ СШ №1
	[bookmark: _GoBack]Проведено 3 онлайн – консультаций
	Приложение 8
https://disk.yandex.ru/i/rD1aNEp36ZLl1Q




Директор школы                                                        С.В. Ивахненко
